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1. AMAG:

Bu sarthame, Diler Demir Celik End.Tic. A.S. ve Yazici Demir Celik San ve Tur. Tic. A.S. (Ongerilmeli
Beton Teli ve Demeti Tesisi) tarafindan, tedarikgi, yUklenici ve alt isveren firmalara verilmis olan insaat,
imalat-montaj, nakliye, tahmil-tahliye, boya, temizlik, guvenlik, yemekhane hizmetleri, ulagim vb. islerin
yapimi sirasinda, personelin Is Saghg ve Guvenliginin  teminini, kazalarin meydana gelmesinin
engellenerek can ve mal emniyetinin - sadlanmasini, her turly tesis ve malzemenin hassasiyetle
korunmasinin saglanmasi amactyla hazirlanmistir. Sartname, Diler Holding Kocaeli yerleskesinde
bulunan fabrika ve tesislerde, var olan is saghdi ve giivenligi kurallarinin firmalar tarafindan
bilinmesi ve uygulanmasi icin teblig edilir,

2. KAPSAM;

Bu sartname; tedarikgi, yUklenici ve alt igsveren firma ile yapimis olan sozlesmenin (yazil veya sozli)
tamamlayicisidir. Sartname, firmanin isin yapimi sirasinda is saghgi ve glvenligi ile ilgili uymas! gereken
kurallar kapsar. Sarthamede belirtilmeyen hususlar icin, Diler Demir Celik End.Tic. A'S (Diler) ve Yazici
Demir Celik San ve Tur. Tic. A.S. (Ongerilmeli Beton Teli ve Demeti Tesisi) (Yazici-Dna) tarafindan
¢ikartilmis olan, prosedur ve talimatlar ile 6331 saylili Is Saghgr ve Guvenligi Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu
ve bunlara dayanilarak cikartilan yonetmelik, tizuk, teblig ve ilgili diger mevzuat hikimlerine Uyulacaktir.

3. GENEL SARTLAR

3.1.Genel Sartlar:

3.1.1. Firma ise baslamadan 6nce calistiracagi personelin isim listesini Diler & Yazicl-DNA'ya
bildirecektir. Firma, personel sefligi araciliglyla calisanlarina Diler & Yazici-DNA'ya 6zgi riskleri
ve Onlemlerini de igeren ISG egitimi verilmesi icin Is Guvenligi Birimine moracaat edecekir
Egitim talebi oncelikle organize edilerek gergeklestirilecektir. 1ISG egitimi almamig personele is
yaptirimayacaktir.

3.1.2. Firma sozlesme ile Ustlendigi is icin gerekli personeli, ehliyet gerektiren is makineleri ile yetkinlik
belgesi gerektiren igler icin, ehliyetlilerden ve yetkinlik belgelilerden, ise uygun vasiftaki personeli
de istenilen vasiflarda, egitiimis ve bu konuda referanslar olan kisiler arasindan sececektir. ilk
defa ise baslayan iggive firma sorumiusy tarafindan, igyerini ve yapilan isi tanitici oryantasyon
egditimi verilecektir.

3.1.3. Firma, santiye binasi, ambar, depo ve barakalarini Diler & Yazici-DNA'da is yapacag! unite
yetkililerinin gosterecedi mahalde kuracak ve her bina, baraka, ambar ve deponun tzerine ayri
ayri olmak tzere firma ismi ve kullanim amacin belirten tabelalar asacaktir.

3.1.4. Diler & Yazic-DNA adina Is guvenligi kontroli yapmakla gérevlii olan personelin, firma
calismalarinda saptadig uygunsuzluklar firmaya ihtar edilir ve derhal uyulmasi istenir. Kural ihlali
yapan personel veya firma igin tedarikgi, yliklenici ve alt isveren is glivenligi-cevre yaptinm
listesine uygun yaptinm uygulanir. Bu nedenle iste olabilecek gecikmelerden Diler & Yazici-DNA
sorumlu olmayacaktir.
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3.1.5. Firma, sézlesme ile Ustienmig oldugu is igin, is yerinin o&zelligi geredi cok tehlikeli isler
kapsaminda oldugunu dikkate alarak, istihdam edecedi personelin i$ sartlarina uygun sadlikta
olmasi gerekliligi ile bitun personeline, “EK-2 ISE GIRIS/PERIYODIK MUAYENE FORMU’,
aldiracaktir. Bu formun bir nushasini (fotokopisi) is yerine verecektir. Ayrica, ylksek yerlerde
yapilacak calismalarda gérev yapacak personelin “ISE GIRIS / PERIYODIK MUAYENE
FORMU'nda yuksekte calisabilir ibaresi bulunacak veya Yikseklik Denge Muayenesi yaptirtacaktir.
Btan calisanlarinin yilda bir defa periyodik saghk muayenelerini yaptirarak muhafaza edecek ve
bir niishasini (fotokopisi) is yerine verecektir Bunlara ilave olarak yuklenici ve alt isveren firmalar:

1- Calisacak kisilerin isim listesi

2- Adli Sicil Belgesi (e-devlet)

3- Nufus Clizdan fotokopisi

4- Diploma

5- lse o ay icinde baslamissa sigortali ige girig bildirgesi, 6nceden devam eden cabisan ise
SGK son aylik bildirgesinin fotokopisi,

6- lkametgah kagid,

7- 1 Adet Fotograf, _

8- Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan standard; yayimlanan islerde Mesleki Yeterlilik
Belgesi veya calistirilacag ise uygun Ustalik Belgesi,

9- s Saghgi ve Guvenligi (Diler igin 16 saatlik, Yazicl-DNA icin 12 saatlik) editimi aldigina
dair belge.

Tedarikgi firmalar ise;

1- lIse o ay icinde baglamigsa sigortali ise giris bildirgesi, dnceden devam eden calisan ise
SGK son aylik bildirgesinin fotokopisi,
2~ Uygun tipte SRC belgesi,

Belgelerini her bir calisan igin hazirlayarak i$ yeri Personel Sefligi 'ne teslim edecektir.

3.1.6. Firma, mevzuatlarda belirtilen tehlike sinifina uygun, s Guvenligi Uzmam, Isyeri hekimi ve
gerektiginde diger saglik perscneli istihdam edecek veya bu hizmetleri Ortak Sadlik ve Gavenlik
Birimlerinden (OSGB) alacak ve ise baslamadan énce séz konusu personelin isim, telefon
bilgilerini bildirecektir, Ayrica Firma galisma yaptigi slrece, calisanlar icinden bir personeli is
Saghgi ve Guvenligi Sorumlusu olarak atayacak ve bu personelin isim, telefon bilgilerini i$ yerine is

3.1.7. Firma isin gerceklestiriimesi sirasinda Is Saghgi ve Guvenligi konusundaki usul ve sartlara ve

Diler & Yazici-DNA'nin igsyerinde koymus oldugu kurallara uymak zorunda olmalari nedeniyle bu
zorunluluga uyulup uyulmadigini firma devamii olarak kontrol edecektir,

3.1.8. Firma, 4857 sayili s Kanunu ve 6331 sayili is Saghg ve Guvenligi Kanununa dayanilarak
cikartifan  yénetmelik, tizok, teblig ve ilgili - diger mevzuat hikamlerinin gerektirdigi
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mikellefiyetlerinden bizzat sorumlu olacak ve bu hususta Diler higbir sorumiuluk kabul
etmeyecektir.

3.1.9. Firma, isin yapimi sirasinda, mevcut Kanun, Tuzik ve Yonetmelikler disinda varsa i$ ile ilgili Diler
tarafindan kendisine tebli§ edilecek I Givenligi Yénergelerine de uyacak, Diler & Yazici-DNA'da
uygulanmakta olan ig sagligr ve guvenligi yénetim sistemi kapsaminda hazirlanmis olan prosedir
ve talimatiara uyacaktir,

3.1.10. Gerek ihmal gerekse dikkatsizlikten veya ehliyetsiz eleman calistirmaktan dogacak kazalardan
ve meslek hastaliklarindan yahut Sosyal Guvenlik Kanunu'ndaki ilgili hikumlerden dolayi her tarli
cezai ve hukuki sorumluluk E irmaya aittir.

3.1.11. Firma yapmakta oldugu isinden dolayi &len isgisinin hak sahiplerine veya kazaya ugrayip
yaralanan iscisinin yaptlacak tedavi ve sajr harcamalar, kaza sonucy sakat kalan igcisinin
kendisine veya dlen Is¢isinin hak sahiplerine verilecek tazminatiar ife yangin ve is kazalarindan
dolayi Uiglinct sahislara odenecek tazminatlar da Firmaya ait olacaktir.

3.2. s Saghgi ve Giivenligi Kurallan:

3.2.1. Firma, isyerinde isin niteligine uygun alet, edavat, ara¢ ve gerecler ile kigisel koruyucu
donanimlari eksiksiz olarak temin edecek ve kisisel koruyucu donanimlarin gerekli olan her
yerde kullaniimasin saglayacak ve denetleyecektir. Bu konudaki tim sorumiuluk firmaya ait
olacaktir.

3.2.2. Firma, isyerinde kullanilan alet, edevat, makine ve ham maddeler yizunden cikabilecek
hastaliklara engel olacak tedbirleri alacaktr.

3.2.3. Periyodik olarak ISG kontrolir gerektiren tim ekipmanlarin kontrol raportarini tutacak, mevzuatla

3.24. Yapi, kazi, iskele, merdiven, yikim, kalip, yapim ve sOkim igleri ile yapi iglerinde kullanilan
makine ve techizatta alinacak emniyet tedbirlerinde “Yapi Islerinde Is Saghgr ve Guvenligi
Yonetmeligi” hukimlerine uyulacaktir,

3.2.5. Firma, calisilan butiin yerleri standartiara uygun olarak temin edecegi ikaz levhasi, emniyet
seridi, koni, bariyer gibi araglar ile donatmak, isaretlemek ve emniyetli bir hale getirmek
mecburiyetindedir.

3.2.6. Isletme icerisindeki calismalarda karsilagilan, 1si, gaz vb. gibi tesirlers kars! personelini
koruyacak, Isletme birimlerinin bilgisi dahilinde calismalarini yurateceklerdir.

3.2.7. Kazi iglerinin yapilacag: yerlerde, elekirik kablolari, gaz borulari, su, kanalizasyon ve benzeri
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3.2.8. Hava karardiktan sonra da calisma zorunlulugu bulundugu hallerde, is yerinde yeterli ve uygun
miktarda aydinlatma temin edilecek ve bulundurulacaktir.
3.2.9. Yiksekte calisma yapan Firma personelinin istisnasiz parasit tipi emniyet kemeri kullanm

3.2.10.

3.2.11.

3.2.12.

3.2.13.
3.2.14.
3.2.15.

3.2.16.

3.2.17.

3.2.18.

3.2.19.

3.2.20.

saglanacaktir. Emniyet kemeri badlantist icin var olan yasam hatlarini kullanacak, olmayan
béigelere standartlara uygun seyyar yasam hatt olusturacaktir.

Yiksekte calisma yapidigr zaman, calisma boigesinin altina denk gelen yeterli genislikte bir
alan emniyet altina alinacak ve bdlge emniyet seridi ve ikaz levhalariyla belirlenecek, ayrica
bélgede bir emniyet gorevlisi (gézcir bir personel) bulundurulacaktir.

Isletmeyi olumsuz etkileyebilecek ¢alismalarda, isletme personelinin calismalarin tehlikeye
distirecek ortam olusturulmayacak ve calismalar engellenmeyecek, gerekirse sira ile
calisilacak sekilde emniyet tedbirleri alinacaktir.

Isletmeyi olumsuz etkileyebilecek calismalarda, calisacak mahal bir gtin 6needen, ISG Birimine
ve igletme gérevlisine bildirilecek, tum Firma ve Diler & Yazici-DNA personelinin, calisma
bélgesinde alinan emniyet tedbirlerine uymasi karsilikli olarak sadlanacaktir. Calisma mahallinin
degismesi halinde, yine ayni sekilde hareket edilecektir.

Isletme igerisinde altl; Ustlt birbirini etkileyebilecek calisma kesinlikle yapimayacaktir.

Firma calisanlar hichir sekilde is yeri blnyesindeki is makinelerini kullanmayacaktir,

Isyerinde faaliyet gosteren yUklenici ve alt isveren firma calisanlarinin reflektsrit turuncu renkte
i$ yelegi giymeleri gerekmekte olup farkl renkte reflektoriu yelek giymeleri yasaktir.

Firma tarafindan calisanlarina kisisel koruyucu donanimiar (Is Elbisesi, baret, eldiven vb.)

veriimemesi durumunda ikaza gerek kalmaksizin, kisisel koruyucu eksiklikleri is yeri tarafindan
verilecek ve bu donanimlarin bedelleri Firma istihkakindan kesilecektir.

Firma, is yerinin hicbir yerinde 18 yasindan kucik veya sigortasiz eleman calistirmayacaktir,

Firma, 50 kisiden daha az isci calistiryor ise Is Saghgr ve Guvenligi Kurullari Hakkindaki

Yonetmelik geregi is gvenligi uzmani, is yerinin is saghgi ve guvenligi kuruly topiantilarina
katilacaktir,

Firmanin calistirdigi isci sayisi 50 ve Uzeri oldudu durumda ve alt aydan fazla siren islerde
firma is saglig ve glvenligi kurulu olusturmak Zorundadir. $6z konusu kurulun calisma sartlarin
ilgili - yénetmelik geregi yapmakla hukomlidir, Kurulda alacagi kararlarin uygulanmasi
konusunda is yeri ile is birligini ve haberlesmeyi saglamak zorundadir. Alinan kararlar Personel
Sefligi ve is Guvenligi Sefligine bildirilir.

Firma “Haftalik ISG Performans Raporu"nu her hafta, “Aylik ISG performans Raporu’nu her ay
hazirlayarak is guvenligi sefligine mail yolu ile gbnderecektir.
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3.2.21. Firmalardan yillik olarak gerekli isg raporlari istenir ve mail yolu ile bu evraklar Diler & Yazici-
DNA Is Guvenligi birimine gonderilir. Asagidaki isg raporlari hazirlanmak zorundadir.
1) Aylik olarak is kazalari ve istirahat durumlar ( detayli olarak )
2) Tehlike uygunsuzluklar ve Duzeltici Onleyici Faaliyetler
3) Guncel risk degerlendirme formlar)
4) Cahsanlarin MYK belgeleri
5} Duzenlenen isg ve teknik egitimler
) Yapilan iglerle ilgili hazirlanns talimatlar
7) Ramak kala bildirimleri
8) Periyodik saglk muayeneleri
9) Ihtar vb. durumlar

10) Is ekipmanlar periyodik kontrolleri ( Kaldirma ve iletme ekipmanlari, Basincli kaplar
periyodik kontrolleri vh. )

11) Elektriki aletler kontrolleri
12) Acil durum tatbikatlarr vb.
13) Kisisel Koruyucu Donanim verildigine dair imzal liste

3.2.22. Diler & Yazici-DNA yetkilileri tarafindan yapilan saha kontrollerinde ve is guvenligi sistemine
yonelik FIRMA' dan istenen doktimanlarin kontrolinde karsilasilan uygunsuziuklarin tekrarinin
Onlenmesi icin hazirlanan ALT YUKLENICI VE TASERON IS GUVENLIGI- CEVRE
YAPTIRIMLARI uygulanacaktir. (Para cezalari, bir sonraki karara kadar uygulanmayacaktir.)

3.2.23. Yukanda yazilan sartlar haricinde ilgili tedarikgi, yukienici ve alt isveren firmalarla anlasma
yapildigi zaman Ek-1’deki iS GUVENLIG PROTOKOLU ve Ek-2'deki iSG TASERONLUK EK
SQZL_ESMEﬁ! imza karsiiginda (firma kasesi basilarak) alinir ve GEVRE VE IS GUVENLIGI
MUDURLOGU VEYA SATINALMA MUDURLUGUNDE saklanir.

3.2.24. Yukanda yazilan sartlar haricinde alt igveren ve tedarikei firmalar ile anlagsma yapidig
zaman Ek-2’deki iSG TASERONLUK EK SOZLESMESi imza kargihginda (firma kasesi

basilarak) alinir ve CEVRE VE is GUVENLIGI MUODURLUGU veya SATINALMA
MUDURLUGU’ nde saklanr.
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KONTROLLU DOKUMAN KAPAK SAYFASI

Revizyon Revizyon Yapilan Degisiklikler l
Numarasi Tarihi
1 14/01/2014 2. KAPSAM kismina” 6331 sayili is Saghg: ve Giivenligi Kanunu”,3.2.
Is Saglig ve Guvenligi Kurallart kismina )
“tehlikeli ve gok tehlikeli isler, Agir ve Tehlikeli Islerde Caligabilir
Raporu, Yiikseklik Denge Muayeneleri” ibarelerinin ilave edilmesi
2 19/10/2016 322,823,326,3212 3213, maddelerde degisiklik yapilmisgtir,
3 05/01/2022 Madde 3.2.19’un eklenmesi.
4 03/03/2023 Sartname tamamen gancellenmistir.
5 07/06/2024 Yazici Demir Celik San ve Tur. Tic. A.$ ile ilgili maddelerin ilave edilmesi

Ve garnamenin guncellenmesi




